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   Ordin nr. 378 din 29/05/2002

Publicat in Monitorul Oficial, Partea I nr. 402 din 11/06/2002

privind modificarea şi completarea Ordinului ministrului sănătăţii şi familiei nr. 698/2001 pentru aprobarea unor metodologii privind angajarea, transferarea şi detaşarea medicilor, farmaciştilor, biologilor, biochimiştilor şi chimiştilor, precum şi a altui personal de specialitate cu studii superioare din unităţile sanitare publice

 Ministrul sănătăţii şi familiei, 

    văzând Referatul Direcţiei resurse umane, formare profesională, concursuri şi examene nr. DB/5.326/2002, 

    în temeiul prevederilor Hotărârii Guvernului nr. 22/2001 privind organizarea şi funcţionarea Ministerului Sănătăţii şi Familiei, cu modificările şi completările ulterioare, 

    emite următorul ordin: 

   Art. I. - Ordinul ministrului sănătăţii şi familiei nr. 698/2001 pentru aprobarea unor metodologii privind angajarea, transferarea şi detaşarea medicilor, farmaciştilor, biologilor, biochimiştilor şi chimiştilor, precum şi a altui personal de specialitate cu studii superioare din unităţile sanitare publice, publicat în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 754 din 27 noiembrie 2001, se modifică şi se completează după cum urmează: 

   1. La articolul 3 din anexa nr. 1 se introduce alineatul 2 cu următorul cuprins: 

    "(2) Postul de şef compartiment din Institutul de Management al Serviciilor de Sănătate, precum şi postul de şef serviciu medicină legală judeţean se ocupă pe bază de concurs organizat cu respectarea prevederilor metodologiilor aprobate prin prezentul ordin." 

   2. Punctul 1 din anexa nr. 2 se completează cu un nou alineat cu următorul cuprins: 

    "Concursul pentru ocuparea cabinetelor din spaţiile aflate în administrarea Ministerului Sănătăţii şi Familiei, a unităţilor sanitare, precum şi în administrarea unităţilor administrativ-teritoriale, prevăzute la art. 2 din ordin, se organizează la cererea direcţiilor de sănătate publică sau a direcţiilor de specialitate din ministerele cu reţea sanitară proprie." 

   3. Litera c) a punctului 3 din anexa nr. 2 va avea următorul cuprins: 

    "c) Pentru funcţiile de medic şef de secţie, şef de compartiment*), şef de laborator şi farmacist-şef se pot înscrie candidaţi care au minimum 2 puncte din cele prevăzute la pct. 9 din anexa nr. 3;" 

   4. La punctul 10 din anexa nr. 2 se introduce alineatul 2 cu următorul cuprins: 

    "Candidaţii care au promovat concursul organizat în conformitate cu prevederile pct. 1 alin. 3 obţin dreptul de a-şi desfăşura activitatea în spaţiul respectiv, conform legislaţiei în vigoare, şi încheie contract de furnizare de servicii medicale cu casa de asigurări de sănătate." 

   5. Punctul I.1 din anexa nr. 3 va avea următorul cuprins: 

    

   1. Rezidenţiat prin concurs în specialitate pentru care candidează                                     10 puncte

6. Punctul I.8 din anexa nr. 3 va avea următorul cuprins: 

    

"8. Activitate ştiinţifică, dovedită   1/10 puncte din punctajul candidatului
    pe bază de adeverinţă cu totalul   obţinut prin programul de educaţie
    punctajului înregistrat la         medicală continuă, creditat de Colegiul
    Colegiul Medicilor din România,    Medicilor din România, respectiv Colegiul
    respectiv Colegiul Farmaciştilor   Farmaciştilor din România, în ultimii 5
    din România, la care candidatul    ani, dar nu mai mult de 500 puncte/10"
    este în evidenţă
 

   Art. II. - Prezentul ordin va fi publicat în Monitorul Oficial al României, Partea I. 

   Art. III. - Direcţia generală resurse umane, formare profesională, concursuri şi examene, celelalte direcţii generale şi direcţii din cadrul Ministerului Sănătăţii şi Familiei, direcţiile de sănătate publică judeţene şi a municipiului Bucureşti, unităţile direct subordonate Ministerului Sănătăţii şi Familiei, precum şi ministerele cu reţea sanitară proprie vor aduce la îndeplinire prevederile prezentului ordin. 

    Ministrul sănătăţii şi familiei,
Daniela Bartoş 

    Bucureşti, 29 mai 2002. 

    Nr. 378. 
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